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… è una piattaforma di Digital Credentialing per 
la valorizzazione del Lifelong & Lifewide

Learning





• Piattaforma di gestione di Digital Credentials
• Open Badge, Blockcerts, Microcredenziali EUROPASS

• Catalogo curato di Badge e Progetti
• Team di Redazione che supporta le organzzazioni nella definizione 

di Badge e Progetti (identificazione delle competenze, traduzioni in 
inglese, realizzazioni grafiche)

• Piattaforma aperta e basata su standard, integrabile:
• a monte verso piattaforme di learning e assessment (xAPI)
• a valle verso piattaforme di e-Portfolio, segreterie studenti (ESSE3), 

Portali (Bestr API)



I NUMERI DI BESTR

• 8 anni (da luglio 2015)
• 153 organizzazioni
• 50 università
• 3400+ open badge pubblicati
• 340+ blockcerts pubblicati
• 1,3M+ badge assegnati

• 70% da università

• 50K+ CFU riconosciuti
• Partecipazione a progetti EU

MIRVA, OpenAgri, OpenVM, Anpal, DARE, Big DATA,…



BESTR COMMUNITY E DISSEMINATION

2020-2021



CERTIFICAZIONI 1EDTECH
• .Bestr è certificato da 1EDTECH come:

• Issuer 
• Displayer
• Host



CHI CREA UN BADGE?

Un Badge viene creato e pubblicato su Bestr, da 
un’organizzazione chiamata Issuer.

• La Redazione Bestr opera per conto dell’issuer
•Gli utenti dell'organizzazione possono avere su 

Bestr l'abilitazione di IssuerAdmin per creare ed 
assegnare Badge in autonomia.



OPEN BADGE

Un Badge è un’immagine arricchita con metadati 
standard che lo rendono personale, sicuro e verificabile

in tempo reale: contiene tutte le informazioni utili al 
riconoscimento delle competenze della persona che lo 

possiede.



I BADGE POSSONO ESSERE ARRICCHITI DA 
INFORMAZIONI RELATIVE AL LEARNER E 
ALL’ESPERIENZA VALIDATA

• Con Evidenze si intendono gli artefatti prodotti dal learner, 
come ad esempio l’abstract e il titolo della tesi di laurea 
per i Badge di laurea. 
• Con Outcomes si intendono invece i risultati, dati e 

misurazioni, acquisiti in fase di learning o assessment, 
come punteggi e percentili. 
• Le Evidenze e le Outcomes vengono valorizzate in fase di 

assegnazione del Badge e visualizzate nel Badge award 
esposto dal learner.



UN BLOCKCERTS SU BESTR È SEMPRE ABBINATO AD UN 
BADGE A CUI AGGIUNGE VALORE E FUNZIONALITÀ:

I blockcerts permettono la portabilità e la 
verificabilità disintermediata delle competenze 
validate. 

La verifica di un blockcerts avviene infatti senza 
necessità di interpellare l’organizzazione o la 
piattaforma che lo ha emesso e nel rispetto delle 
volontà dell’owner.



BLOCKCERTS
• Blockcerts è uno standard aperto proposto dal MIT 

Media Lab per esprimere digitalmente un certificato 
e memorizzarlo su una blockchain in modo che sia 
SEMPRE verificabile in modo disintermediato.

• Su Blockchain viene salvata solo l’impronta digitale
del documento (hash)

• Su Blockchain non è scritta nessuna informazione
personale: non è possibile dedurre il contenuto del 
certificato, ma solo verificarne l’integrità.



COME SI ACCEDE A BESTR

Account via SPID (con 
riconciliazione delle 
utenze preesistenti)

Account istituzionale,  
per le organizzazioni su 

idem/edugain

Account 
Locale: 

username/pa
ssword definiti 

in fase di 
registrazione 

(ritiro del 
primo badge)



AMBITI DI APPLICAZIONE DELLE DIGITAL CREDENTIALS

• SOFT SKILLS 
• Competenze linguistiche, 140+ badge, 30K+ assegnazioni
• Riconoscimento skills sviluppate in MOOCs
• Titoli formali – Badge di Laurea e Blockcerts
• Competenze INVALSI maturandi 
• Formazione per il personale delle aziende
• Nuove competenze digitale per la pubblica amministrazione
• ...

Come gli Issuer stanno utilizzando Bestr:



Credentials

Digital Credentials

Micro-credentials

Open Badges

Blockcerts

CREDENTIALS SPACE



OPEN BADGE E MICROCREDENZIALI EU

• Una microcredenziale è una qualifica che attesta i risultati acquisiti a seguito di un breve corso o 
modulo valutato in maniera trasparente e seguito in presenza, a distanza, o in formato misto.

• La natura flessibile di queste qualifiche consente di allargare il gruppo di destinatari dell'offerta 
formativa, includendo le persone occupate a tempo pieno.

• Ciò rende le microcredenziali una forma di apprendimento altamente flessibile e inclusiva che 
consente l'acquisizione mirata di abilità e competenze.

https://education.ec.europa.eu/it/un-approccio-europeo-alle-microcredenziali

Un nuovo modello di badge per un approccio europeo alle 
microcredenziali

https://education.ec.europa.eu/it/un-approccio-europeo-alle-microcredenziali


OPEN BADGE E MICROCREDENZIALI EU
Un nuovo modello di badge per un approccio europeo alle 
microcredenziali

• Gli la piattaforma .Bestr offre la flessibilità e la semantica necessaria per 
accogliere gli elementi standard europei per le microcredenziali

• L'uso dei dizionari standard EU all'interno della piattaforma consente la 
corretta classificazione di attività e competenze acquisite

• https://op.europa.eu/en/web/eu-vocabularies/europass



ELEMENTI PER DEFINIRE LE MICROCREDENZIALI EU

Microcredenziali EU Cineca Open Badge

Identificazione del discente Bestr verified identity

Titolo della microcredenziale Titolo dell’Open Badge

Paese/Regione dell’organismo di rilascio Dati dell’Organizzazione in Bestr/outcome

Organismo che attribuisce la microcredenziale Bestr Organization

Data di rilascio Data di rilascio

Risultati dell’apprendimento Evidence dal SIS

Carico di lavoro Evidence dal SIS (ECTS)

Livello dell’esperienza Evidence dal SIS

Forme di partecipazione all’attivitià didattiche
(online, in presenza o blended, volontariato, 
esperienza lavorativa)

Bestr Learning Path/Evidence

Alcuni elementi obbligatori definiti nell’allegato I della raccomandazione 
europea



ELEMENTI PER DEFINIRE LE MICROCREDENZIALI EU

Microcredenziali EU Cineca Open Badge

Prerequisiti necessari per l'iscrizione all'attività 
formativa

Metadati del Badge (criteri o descrizione)

Supervisione e verifica dell'identità durante la 
valutazione

Evidence

Punteggio ottenuto Evidence

Opzioni di integrazione/cumulabilità L’Open Badge in Bestr può far parte di un Pathway 
che da dritto a un Macro Badge

Ulteriori informazioni Metadati del Badge e/o Outcomes

Elementi facoltativi definiti nell’allegato I della raccomandazione europea



AMBITI DI APPLICAZIONE DELLE MICROCREDENZIALI

• SOFT SKILLS - riconoscimento di competenze maturate in:
• Attività extra-curriculari
• Esperienze di mobilità
• Career service
• Attività degli Alumni
• Rappresentanze studentesche
• Riconoscimento competenze del personale interno

• Competenze linguistiche
• Riconoscimento skills sviluppate in MOOCs



SOFT SKILLS
RICONOSCIMENTO ATTIVITÀ EXTRA-CURRICULARI

• sviluppo e riconoscimento di soft skills
• attività extracurriculari
• Target: progetto rivolto agli studenti regolarmente iscritti
• 25 badge

Università della Basilicata: COMPETENZE TRASVERSALI



SOFT SKILLS
RICONOSCIMENTO ATTIVITÀ EXTRA-CURRICULARI

• riconoscimento soft skills: competenze emotive, sviluppo 
personale, consapevolezza di sé, competenze sociali
• 11 badge

Università di Siena – Santa Chiara Lab 



IL PROGETTO DI UNIVE PER IL RICONOSCIMENTO DELLE SOFT 
SKILLS

• riconoscimento soft skills: competenze emotive, sviluppo personale, 
consapevolezza di sé, competenze sociali

• 5 badge
• 1500 + owners
• rilascio automatico dei badge da piattaforma e-Learning
• riconoscimento automatico in Esse3 

Ca’ Foscari Competency Centre (CFCC)



ALCUNI ESEMPI:
BADGE CHE VALIDA SOFT SKILLS



SOFT SKILLS: ESPERIENZE ALL’ESTERO

• azione di internazionalizzazione: rappresentare 
e rendere più comprensibili le macro 
competenze da parte di un osservatore 
straniero
• risultati – dati e misurazioni acquisiti, come 

periodo di studio all’estero, luogo, programma, 
ecc.



BBETWEEN
LE SOFT SKILLS TRA UNIVERSITÀ E TERRITORIO

• sviluppo e riconoscimento di soft skills
• attività extracurriculari
• 218  badge

Università Milano – Bicocca



COMPETENZE LINGUISTICHE
RICONOSCIMENTO CREDITI

• riconoscimento competenze linguistiche corsi di lingua 
erogati dal CLA
• rilascio automatico dei badge da piattaforma e-Learning
• riconoscimento automatico di idoneità e crediti in Esse3

Idoneità linguistica nei CLA Centri Linguistici di Ateneo



BADGE CHE VALIDA
COMPETENZE LINGUISTICHE



«CUMULABILITÀ» : PATHWAYS
Badge selezionati e collegati tra loro per creare nuovi percorsi  di crescita 
personale o professionale cui corrisponde un Macrobadge.



https://bestr.it/badge/show/800

Il Macrobadge viene assegnato
a coloro che hanno tutti od un
numero definito di badge tra
quelli che compongono il path.



Grazie

e.aiello@cineca.it


